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東部管理センター 新 木 凌 太
短い間でしたが臨時職員としてお世話になり、本当にありがと

うございました。
この職場で一番近くで、業務等のご指導をして頂いた「野崎

悟」さんには本当に学ぶべき点（雑学・知恵・知識等）が多かった
事が、自分にとって印象深く残っています。

ゴミ収集業務を通して率直に感じたことは、社会一般的な『コンプライアンス遵守』の意義
に関しても、ただ法律や規則（ルール）を守る事だけではなく、個人の積極的な行動（社会的な
良識に沿った）がとても大切であり、一社会人（公務員）としての責任の重大さ（○例ゴミの分別
がキチンと出来る）を多くの方々から教えて頂きました。
今後は、この職場で学んだ経験と知識を少しでも活かしながら、これからの人生における「社会貢献」にも繋げて

いければ幸いです。自分を信じ、自分自身の理念を持って邁進して参ります。

今後の皆さまの活躍、飛躍を
切に祈ります!!

金沢市従業員労働組合 執行委員長 松 本 由紀夫
永きにわたって環境局内の各職場にて勤められた退職者の皆様方、

おめでとうございます。そして、お疲れ様でした。
節目を迎えられた感慨に浸る間もなく、これからの人生設計に思いを馳せていらっしゃることと思います。
また、再任用の任期を「現役世代と何ら変わらない戦力」となり、全うされました方々にも大いなる労いの言葉をお

掛けしたいと思います。
退職される皆様方の節目となる2020年度は、何とも言い表せない『激変の時代』となってしまいましたが、実は

金沢市従労にとっては、この「災い（天災）」こそが我々の後押しとなる状況変化が窺えるのであります。
昨年から今日までの間、コロナ禍が世界を覆い尽くすなかでの"清掃労働者"をはじめとする、公共サービスの従

事者は懸命な努力を積み重ねて、人々の生命を守り『基本的な市民生活を保障』するために奮闘してきました。
この地道な日々の努力によって、公共サービスを含む「エッセンシャル（必要不可欠）」な仕事・業務・サービス等

が存在している事を踏まえ、そこに携わる従事者等も含めた『安定的な状態』を維持することの重要性を社会に広く
認識させることになったと言えます。
清掃職場においても在宅勤務・自粛要請等に伴うゴミ量の増加、ウイルスが付着した廃棄物等の収集および処理

を迅速かつ丁寧に対応することで、積極的な"社会インフラの維持"にも貢献できた結果であり、それこそが世間では
注目をされています。実際に、各町会のゴミステーション等におけるゴミ回収時に『心温まる応援・感謝の言葉』が記
された「張り紙」「ゴミ袋直筆」等も数多く寄せられ、我々も勇気付けられました。
最後になりますが、退職される皆様の功績は何事にも代えがたい『金沢市従の大切な財産』として、市民に愛され

る職場を残して下さった事であり、これからも私を含めた後輩達が引き継ぐことをお約束致します。今後も金沢市民
および当局側に対し、清掃業務の重要性を更にアピールすると共に、人員確保の取り組みを強化することで"かけが
えのない職場"を守り抜いて参ります。
これからの人生を歩まれつつ、見守って頂けたら幸いです。 本当にありがとうございました。

西部管理センター 富 田 竜 輝
自分は昨年7月からの短期アルバイト職員として、西部管理センターに初

めて来ました。右も左も分からない状態でしたが、仕事では色んな乗り組み
の人達と出会い、一緒に仕事（業務）をするなかで色んな事を教わる貴重
な時間が、たくさん過ごせたように感じます。
職場に入ったばかりの頃は、とても緊張をしていた事もあり「仕事も遅く」

「挨拶もぎこちなく」だったのですが、西部管理センターの人達は『優しく』『分かりやすく』『時に厳しく』接していた
だいたおかげで、今日まで頑張る事ができたのだと思います。「短期アルバイト」としての契約は9月迄で終わりでし
たが、急遽『臨時職員』のお誘いがあり、翌10月からは乗り組みが固定され、より深く"仕事（コツ・要領）"を徹底的
に教え込まれました。凄く成長できたと自分でも思いますので、とても感謝しています。
最後になりますが、皆様のおかげで次の就職先（株式会社とむろ）も決まりました。 ありがとうございました。

これまで共に職場を支えた仲間からメッセージ＆金沢南○新支店長から挨拶

○
組合員の皆様、平素より『ろうきん』に格別のお引き立てを賜り、厚く御礼

を申し上げます。
私は、前任の 清水 亜妃恵 支店長の後任としまして 本年２月１日付けで

金沢南支店長 に着任いたしました

中 條 敏 博 です。

ちゅう じょう とし ひろ

この金沢南支店には、１０年前に営業次長とし
て勤務しており、その当時に金沢市従業員労働組
合を幾度となく訪問をさせていただきながら「組
合員のための生活応援運動の推進」に向けた取
り組み等を、労働組合活動における自主福祉運
動の一環として展開をさせていただきました。
その節は組合員をはじめ、労組役員の皆様方には多大な御協力を賜り、心

より感謝を申し上げます。ありがとうございました。
今回、新たな気持ちで「組合員の皆様」と「ろうきん」が繋がる運動を展開

していくことで、組合員の皆様が御利用しやすい『ろうきん』、生活のお役に
立てる『ろうきん』を目指し、このコロナ禍に負けない環境づくりや相談づく
りに専心努力して参る所存でございます。
組合員の皆様には、前任者と同様の御愛顧を賜りますよう、宜しくお願い申

し上げます。

〔対 象 者〕 2020年1月以降に退職された方（２０２０年度）…→ ※ ２０２１年度も継続
※ 退職金からの新規お預け入れが条件。（退職を確認できる書類の提出が必要な場合が有り）

〔預 入 額〕 お１人様 ： 100万円以上 1，000万円以下
〔対象商品〕 スーパー定期・自由金利型定期預金の1年もの。（自動継続となります）
※ 上乗せ金利の適用は当初預入期間1年のみで、自動継続時の適用金利は継続日時点の1年
ものの店頭表示金利となります。


